　　わが社の運輸安全マネジメントの取り組み
２０１９年度（期間２０１９．４．１～２０２０．３．３１）

	· わが社の事故防止のための安全方針
「安全運行はプロドライバーの社会的使命」

	· 安全方針に基づく目標
「２０１９年度目標　　人身事故０件」

	· 目標達成のための計画

「安全会議（事故防止対策）を毎月計画及び開催」


· わが社における安全に関する情報交換方法

　「定期的に輸送の安全に関する意見交換を開催」

· わが社の安全に関する反省事項、及び改善方法
　　該当なし、継続取り組みとする。
· わが社の安全に関する目標達成状況

２０１８年度目標　［人身事故0件］　⇒実績　[人身事故０件]目標達成！

· わが社の自動車事故報告規則第２条に規定する事故
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　２０１８年度　０　件
· 公表の方法
　　営業所内に掲示する。
　　事　業　者　名　　　　　　　　営　業　所　名　　　　代表者名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
